[image: image1.png]aVan
Autv,

T
v,
3.

asvyy
EOOg

EACH

Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades
da Universidade de Sao Paulo






RELATÓRIO SEMESTRAL DE ALUNO REGULAR

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 

EACH-USP
[Versão do documento: 2.0 (de 9/abr/2016)]
Atenção aos procedimentos gerais:
· Este relatório deve ser preenchido por Aluno Regular do PPgSI, ao final de cada semestre letivo; deve ser enviado eletronicamente (APENAS .doc) para o Serviço de Pós-graduação da EACH (via email, para o seguinte destinatário relatoriosi-each@usp.br), até o último dia de matrícula de Aluno Regular "veterano" (ou seja, Aluno Regular "não ingressante") para o próximo semestre.
· O parecer do orientador, quando algum conceito de disciplina ainda estiver ausente, deverá ser preenchido posteriormente à entrega pelo orientando no Serviço de Pós-graduação. Quando não houver ausência de nenhum conceito em disciplina, então o parecer do orientador já deve acompanhar o formulário entregue pelo orientando.
· Orientandos que já foram aprovados em sua Defesa de Dissertação não precisam mais apresentar Relatório Semestral. Os que estão com suas defesas agendadas, mas ainda não a realizaram, precisam.
· Caso o relatório receba parecer Insatisfatório da CCP, e o orientando e o orientador decidam por apresentar um novo relatório, o orientando deve refazer o relatório, usando o mesmo arquivo. Adicionalmente, o orientando e o orientador também devem preencher a Seção V, sobre as considerações da reapresentação desse relatório.

· Este formulário está otimizado para uso com o editor Microsoft Word. Caso deseje usar outros editores, garanta que o documento não seja desformatado.

	NOME:
	No USP:

	DATA COMPLETA DE MATRÍCULA DE INGRESSO (exatamente como consta no sistema Janus): DD/MMM/AAAA  

	ORIENTADOR:

	COORIENTADOR:

	BOLSA: 

 (   ) CNPq – Período: ______________________________________________________________________

 (   ) Capes – Período:  ____________________________________________________________________

 (   ) Fapes – Período: ____________________________________________________________________

 (   ) Outra: __________ – Período: __________________________________________________________

	TÍTULO DO PROJETO:

	RELATÓRIO REFERENTE A (Semestre em questão, ou seja, último semestre cursado):  
       (     ) 1o semestre de 201_    [fevereiro a julho]
       (     ) 2o semestre de 201_    [agosto a janeiro]

	FASE DO CURSO:

       (     ) 1a fase: Até a finalização dos créditos (ou seja, cursou disciplina no semestre em questão, ou deveria ter cursado disciplina no semestre em questão)
       (     ) 2a fase: Após a finalização dos créditos e antes da aprovação no Exame de Qualificação
       (     ) 3a fase: Após a aprovação no Exame de Qualificação (Data de aprovação na Qualificação: DD/MMM/AA)


I - ATIVIDADES DIDÁTICAS

Liste todas as disciplinas já cursadas até o momento (e não apenas as do semestre em questão), os períodos (semestre e ano) e os respectivos conceitos (colocar inclusive disciplinas dos anos anteriores, quando houver; colocar inclusive disciplinas com reprovação, se houver). Informar os conceitos das disciplinas já disponíveis até o prazo máximo para a entrega do relatório; para as demais disciplinas, deixar sem marcar apenas os conceitos, pois os mesmos serão preenchidos posteriormente pelo Serviço de Pós-graduação.
	Disciplinas Cursadas
	Período cursado
	Conceito Obtido      (A, B, C, R)
	Créditos Obtidos

	
	Ano
	Semestre
	Aluno Especial?
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Total de Créditos Obtidos
	


	Disciplinas Planejadas
	Período planejado
	Conceito (N/A)
	Créditos Almejados

	
	Ano
	Semestre
	
	

	
	
	
	N/A
	

	
	
	
	N/A
	

	
	
	
	N/A
	

	
	
	
	N/A
	

	
	
	
	N/A
	

	Total de Créditos Almejados
	


	Comentários sobre Disciplinas Cursadas/Planejadas:

(O total de créditos em disciplinas deve ser igual ou superior a 48. Assim, o planejamento acima “Total de créditos obtidos” + “Total de créditos almejados” em disciplinas deve ser igual ou superior a 48. Use o espaço abaixo para apresentar qualquer informação adicional referente ao seu planejamento referente à obtenção de créditos em disciplinas, incluindo, por exemplo, o uso de Créditos Especiais, conforme previsto no Regulamento do PPgSI)




II. ATIVIDADES DE PESQUISA

Apresente um resumo do contexto, escopo e objetivos de seu projeto e de seu estado atual de desenvolvimento. Exiba o cronograma (detalhado para os próximos dois semestres e os principais marcos até o final do curso). Indique as publicações eventualmente produzidas ou em elaboração no período.

Este quadro deve ser preenchido com nível de detalhamento suficiente para dar condições à CCP-PPgSI de avaliar se o orientando apresenta desempenho adequado em relação ao estágio do mestrado no qual se encontra. Mesmo orientandos finalizando o primeiro semestre devem preencher essas informações com o maior grau de detalhamento possível. Quando for o caso, deixar claro que não há informações adicionais para serem apresentadas e explicar o motivo.

RESUMO/ESTADO ATUAL:
	RESUMO DO PROJETO:

<resumo do projeto de pesquisa, com informações que permitam os pareceristas encontrarem evidências suficientes para as informações apresentadas no restante do relatório, principalmente no cronograma >


	ESTADO ATUAL DE DESENVOLVIMENTO DO PROJETO:

<estado atual, com informações detalhadas que permitam os pareceristas encontrarem evidências suficientes para as informações apresentadas no restante do relatório, principalmente no cronograma>



CRONOGRAMA:

Inclua no cronograma abaixo os principais marcos já planejados (e ainda não realizados) para seu curso de Mestrado e que deem subsídio para o parecerista e a CCP-PPgSI avaliar se as datas propostas para depósito da qualificação e/ou depósito da dissertação são realmente factíveis. Inclua quantas novas linhas na tabela abaixo forem necessárias.
Exemplos de atividades que devem ser incluídas no cronograma, além das que já aparecem no template de cronograma abaixo:

· Disciplinas ainda a serem cursadas

· Revisões bibliográficas ou Revisões sistemáticas sendo ou a serem realizadas

· Passos metodológicos já previstos para seu projeto (design, implementação, testes, simulação, avaliação, etc.)

· Elaboração, revisão, submissão ou apresentação de artigos ou participação em eventos

	ATIVIDADE
	PERÍODO

	Previsão para Exame de Proficiência em Inglês
	    /     /    

	Atividade 1
	    /     /    

	Atividade 2
	    /     /    

	Atividade N
	    /     /    

	Previsão para Depósito da Qualificação
	    /     /    

	Previsão para Depósito da Dissertação
	    /     /    


PUBLICAÇÕES/EVENTOS (inclua apenas os relacionados a seu projeto de Mestrado):

	Template para uso nos itens abaixo (se aplicável):

· Título do artigo: 

· Autores (incluindo necessariamente o orientador):

· Data de <submissão/aceitação/publicação>:

· Se Periódico:

· Título do periódico:

· Qualis do Periódico (na Ciência da Computação) (1): 

· Se não tiver Qualis, informar:

· JCR (2):

· H-Index Scopus (3):

· Se Conferência:

· Título da conferência: (se publicado em workshop ou outro tipo de subevento, usar o título do workshop/subevento, e não da conferência principal, pois o H-Index não é compartilhado/herdado, e procurar o H-Index pelo evento correto, se houver)
· Trilha da conferência (principal, regular, artigos completos, artigos curtos, indústria, demonstração, trabalhos em andamento, pôster, etc.): (note que apenas a trilha principal/regular, com artigos completos, normalmente tem direito ao Qualis da conferência)
· Qualis da Conferência (na Ciência da Computação) (4): 

1) PUBLICAÇÕES EM ELABORAÇÃO OU SUBMETIDAS (INCLUINDO APENAS O SEMESTRE EM QUESTÃO): 

1.1) EM ELABORAÇÃO:

(se houve alguma, copiar aqui o template apresentado na parte superior deste quando para completar as informações; apresentar as informações conforme previsão)

1.2) SUBMETIDAS (ainda sem resultado no momento de entrega deste relatório):

(se houve alguma, copiar aqui o template apresentado na parte superior deste quadro, e completar todas as informações)
2) PUBLICAÇÕES GERADAS (DESDE O INÍCIO DO CURSO ATÉ O SEMESTRE EM QUESTÃO):
2.1) ACEITAS PARA PUBLICAÇÃO:

(se houve alguma, copiar aqui o template apresentado na parte superior deste quadro, e completar todas as informações)

2.2) PUBLICADAS:

(se houve alguma, copiar aqui o template apresentado na parte superior deste quadro, e completar todas as informações)

3) PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS CIENTÍFICOS (DESDE O INÍCIO DO CURSO ATÉ O SEMESTRE EM QUESTÃO):

   1) <evento>
   2) <evento>



	Notas:

(1) Qualis Periódico – Ciência da Computação, obter em: http://qualis.capes.gov.br/webqualis/ 

(2) JCR (Impact Factor), obter em: http://admin-apps.webofknowledge.com/JCR/JCR (precisa estar logado na rede da USP)

(3) H-Index Scopus, obter em: http://www.scimagojr.com/journalsearch.php 
(4) Qualis Conferência – Ciência da Computação, obter em: http://www.capes.gov.br/images/stories/download/avaliacao/Comunicado_004_2012_Ciencia_da_Computacao.pdf 


ATUALIZAÇÃO DO LATTES:

	Todo final de semestre, o Currículo Lattes do orientando deve ser atualizado, com as atividades realizadas no semestre no PPgSI, incluindo:

· Curso de mestrado em andamento, incluindo título do projeto e orientador

· Projeto de pesquisa sendo desenvolvido no mestrado

· Área de atuação / linha de pesquisa (em função do projeto sendo desenvolvido no PPgSI)

· Publicação de artigos (em periódicos, em anais de conferências, etc.)

· Publicação de relatórios técnicos

· Participação em eventos

· Apresentação de trabalhos em eventos

· Prêmios recebidos

(Em caso de dúvida sobre como cadastrar um determinado item, converse com seu orientador)

Acesse aqui o padrão para informações no Lattes: http://ppgsi.each.usp.br/arquivos/PPgSI-cadastro-do-mestrado-em-andamento-no-CV-Lattes.pdf 

Data de última atualização de meu Currículo Lates: ____/____/________ (deve ser obrigatoriamente uma data recente)

Inclua aqui o link web para seu CV Lattes (copie da parte “Endereço para acessar este CV” e não do endereço http de seu navegador): ___________________________________________________________________________________________________________




DECLARAÇÃO DE VERACIDADE:

	Ao enviar este relatório, declaro serem verdadeiras todas as informações nele relatadas, incluindo principalmente aquelas relativas às publicações atualmente submetidas (ainda em avaliação) ou aceitas para publicação e ainda não publicadas. Em caso de solicitação por parte da CCP, declaro ter todos os documentos necessários para comprovação das informações apresentadas.  




III. PARECER DO ORIENTADOR
[a ser preenchido antes da entrega pelo orientando apenas quando todos os conceitos em disciplinas estiverem já apresentados no relatório. Caso contrário, o orientando deve entregar o relatório sem o parecer do orientador, que será preenchido posteriormente com o apoio da secretaria.]
Diretrizes: o Relatório Semestral tem a finalidade de acompanhar o andamento do orientando, tanto pelo orientador quanto pela CCP-PPgSI. Portanto, é uma oportunidade que o orientador tem de avaliar o desempenho de seus orientandos. Tem a finalidade de alertar o orientando caso seu desempenho esteja aquém do esperado – e antes que seja tarde. Para a CCP-PPgSI, é uma forma de avaliar o desempenho dos orientandos do programa de forma comparativa, buscando o nível de excelência necessário para a consolidação e o crescimento do programa.
IMPORTANTE: As diretrizes apresentadas neste template não devem ser entendidas como regras absolutas. De fato, a decisão final da CCP será baseada em um parecer de um dos atuais membros da CCP, que avaliará tanto as diretrizes gerais quanto o parecer do orientador. Assim, tais diretrizes são apresentadas apenas como um direcionamento e ajuste de expectativas de todos os envolvidos além de permitir uma maior uniformização de pareceres para diferentes orientandos do PPgSI. Como consequência, o parecerista deve avaliar o desempenho do orientando de forma minuciosa, o que vai além das diretrizes apresentadas e, eventualmente, considerando suas análises comparativas, seu parecer poderá ficar tanto acima como abaixo do que está sendo indicado pelas diretrizes. Portanto, os orientandos não devem se apegar completamente em tais diretrizes, uma vez que seu simples cumprimento de forma formal pode abrir espaço para comportamentos que sejam identificados como de baixo rendimento por parte dos orientandos.
	Atribua seu parecer a seguir de acordo com a fase do curso de seu orientando.

Diretrizes gerais (detalhamentos são apresentados a seguir):

· Desempenho Adequado: o desempenho atual do orientando indica que ele possui condições suficientes para realizar o depósito de sua dissertação dentro do prazo ideal, ou seja, em até 24 meses contando a partir da data de sua matrícula.
· Desempenho Adequado com Ressalvas: o desempenho do orientando está abaixo do esperado para o estado atual, indicando que há risco de que ele não realize o depósito de sua dissertação dentro do prazo ideal, ou seja, dentro de 24 meses contando a partir da data de sua matrícula, mas ainda com chances de ele apresentar bons resultados derivados de seu trabalho.
· Desempenho Insatisfatório: o desempenho do orientando está bem abaixo do esperado para o estado atual, indicando grande risco de que ele não realize o depósito de sua dissertação dentro do prazo ideal, ou seja, dentro de 24 meses contando a partir da data de sua matrícula, e ainda com chances de ele não apresentar resultados relevantes derivados de seu trabalho.
Deve receber automaticamente parecer “Insatisfatório”, o orientando que:
· Não entregar seu Relatório Semestral ou entregá-lo depois do prazo;

· Não usar o template/modelo atualizado de Relatório Semestral, conforme solicitado pela Coordenação;

· Entregar seu Relatório Semestral com informações consideradas insuficientes para julgamento do parecerista e da CCP-PPgSI;

· Não apresentar o Currículo Lattes devidamente atualizado/preenchido.


	1a fase: Até a finalização dos créditos (ou seja, cursou disciplina no semestre em questão, ou deveria ter cursado disciplina no semestre em questão)
(     ) 
ADEQUADO
· Os 48 créditos mínimos em disciplinas foram completados (ou poderão ser completados) no 2o semestre; e
· CR (semestre em questão) ≥ 4,0; e
· Nenhuma reprovação em disciplina no semestre em questão; e
· Pelo menos duas disciplinas cursadas no semestre em questão.

(     ) 
ADEQUADO COM RESSALVAS
· Os 48 créditos mínimos em disciplinas não foram completados (ou não poderão ser completados) no 2o semestre; e
· CR (semestre em questão) ≥ 3,0; e
· Nenhuma reprovação em disciplina no semestre em questão; e
· Pelo menos uma disciplina cursada no semestre em questão.

(     )
INSATISFATÓRIO
· CR (total) < 3,0; ou
· Reprovação em disciplina no semestre em questão; ou
· Ainda necessita de créditos em disciplinas, mas não cursou nenhuma disciplina no semestre em questão.

Obs.: Para cálculo do CR, considere A = 5,0; B = 4,0; C = 3,0; R = 1,0.



	2a fase: Após a finalização dos créditos e antes da aprovação no Exame de Qualificação
[Obs.: caso o aluno esteja finalizando seus créditos apenas em seu terceiro semestre, e por isso já esteja no prazo máximo para realização de seu Exame de Qualificação, ele deverá ser ainda tratado como estando na “1a fase”]

(     ) 
ADEQUADO
· Ter realizado (ou planejado realizar) o depósito para Exame de Qualificação em até 14 meses depois da data de matrícula; e

· Não ter reprovado no Exame de Qualificação, caso ele já tenha ocorrido.

(     ) 
ADEQUADO COM RESSALVAS

· Não ter realizado o depósito para Exame de Qualificação em até 14 meses depois da data de matrícula, mas já ter realizado o depósito no momento da entrega do presente relatório semestral; e
· Não ter reprovado no Exame de Qualificação, caso ele já tenha ocorrido.

(     )
INSATISFATÓRIO 

· Não ter realizado o depósito para Exame de Qualificação em até 14 meses depois da data de matrícula, e ainda não ter realizado o depósito no momento da entrega do presente relatório semestral; ou
· Ter reprovado no Exame de Qualificação



	3a fase: Após a aprovação no Exame de Qualificação
(     ) 
ADEQUADO
· Ter sido aprovado no Exame de Qualificação em até 16 meses depois da data de matrícula; e
· Ter realizado (ou apresentar claros indícios de ter planejado realizar) o depósito da Dissertação em até 24 meses depois da data de matrícula.

(     ) 
ADEQUADO COM RESSALVAS

· Ter realizado (ou planejado realizar) o depósito da Dissertação após 24 meses depois da data de matrícula; e

· Comprovar pelo menos um artigo completo (não artigo curto) (em que o orientador é um dos coautores; e o artigo é necessariamente derivado do projeto de pesquisa de mestrado do orientando) que esteja:

· Publicado ou aceito para publicação em veículo com Qualis-Capes CC ≥ B5 (ou equivalente de acordo com as regras previstas no Documento de Área da Ciência da Computação); ou
· Submetido para publicação em veículo com Qualis-Capes CC ≥ B2 (ou equivalente de acordo com as regras previstas no Documento de Área da Ciência da Computação).

(     )
INSATISFATÓRIO 

· Ter realizado (ou planejado realizar) o depósito da Dissertação após 24 meses depois da data de matrícula; e
· Não comprovar pelo menos um artigo conforme critérios mínimos definidos no item “Adequado com Ressalvas” acima.


	COMENTÁRIO SOBRE O DESEMPENHO DO ORIENTANDO: 

[Justifique abaixo o parecer atribuído a seu orientando, considerando os critérios acima apresentados. Caso considere que o desempenho de seu orientando deva ser avaliado diferentemente dos critérios acima pré-estabelecidos, seja superavaliado ou subavaliado, apresente aqui suas considerações para tal avaliação, de modo que o parecerista da CCP-PPgSI e a CCP-PPgSI possam chegar a um parecer definitivo].

<comentário do orientador (obrigatório)>
[Observação para orientador: caso esteja faltando conceito em disciplina no quadro da página 2, busque o conceito no sistema Janus, e o anote naquele quadro, antes de apresentar seu parecer, pois seu parecer precisa considerar todos os conceitos em disciplinas]




IV. PARECER DA CCP-PPgSI
	PARECER DE UM MEMBRO DA CCP-PPgSI

Nome do Parecerista: _________________________________________________________     Data: ______________________

[Atenção: observe atentamente as diretrizes para avaliação constantes na Seção III.]

Desempenho:     (   ) Adequado     (   ) Adequado com Ressalvas     (   ) Insatisfatório

Justificativa: <informar aqui a justificativa para o desempenho atribuído>


	[Observação para o parecerista da CCP: caso esteja faltando conceito em disciplina no quadro da página 2, busque o conceito no sistema Janus, e o anote naquele quadro, antes de apresentar seu parecer, pois seu parecer precisa considerar todos os conceitos em disciplinas]


	PARECER FINAL DA CCP-PPgSI

Data: _____________________

Desempenho:     (   ) Adequado     (   ) Adequado com Ressalvas     (   ) Insatisfatório

Justificativa: <informar aqui a justificativa para o desempenho atribuído>



V. CONSIDERAÇÕES DO ORIENTANDO E DO ORIENTADOR PARA NOVO PARECER (EM CASO DO PRIMEIRO PARECER TER SIDO “INSATISFATÓRIO”)

Diretrizes gerais: caso orientando e orientador decidam reapresentar o relatório buscando reverter um conceito “insatisfatório”, é importante levar em consideração que o que está sendo avaliado é exclusivamente o semestre anterior (fechado) em questão. Assim, o novo período já transcorrido desde o momento em que o aluno entregou seu relatório até a entrega de um possível segundo relatório substituto não deve ser considerado na entrega desse novo relatório em termos de novas atividades realizadas, uma vez que esse período se refere ao novo semestre já em curso que será avaliado no início do próximo semestre. Os períodos em que um relatório deve se referir devem ser exclusivamente:

· Fevereiro a julho (quando se tratar de um relatório referente ao primeiro semestre de um ano, entregue no final de julho); neste caso, atividades realizadas a partir de agosto não devem ser adicionadas caso o aluno decida entregar uma segunda versão do relatório.

· Agosto a janeiro (quando se tratar de um relatório referente ao segundo semestre de um ano, entregue no final de janeiro); neste caso, atividades realizadas a partir de fevereiro não devem ser adicionadas caso o aluno decida entregar uma segunda versão do relatório.

A prerrogativa de entregar uma nova versão do relatório é oferecida ao aluno assumindo situações em que, por exemplo, ele precise ou queira esclarecer ou incluir informações relativas exclusivamente em relação ao período avaliado neste relatório, tais como:
· Explicar melhor alguma atividade realizada no período em questão que não foi bem explicada e, portanto, não avaliada apropriadamente de acordo com sua visão.

· Incluir alguma atividade realizada no período em questão que ele havia esquecido de incluir e que pode ter possivelmente prejudicado a avaliação de seu desempenho.

· Argumentar os motivos pelos quais ele considera que apesar de suas atividades no período em questão terem sido exatamente aquelas, ainda assim ele e orientador considera que o desempenho não deveria ser insatisfatório.
	CONSIDERAÇÕES DO ORIENTANDO:

Liste abaixo as alterações realizadas no relatório com o objetivo de reverter o parecer “insatisfatório”. 
Antes de encaminhar o novo Relatório Semestral para o SPG, peça para seu orientador preencher o quadro abaixo. 

	<considerações>




	CONSIDERAÇÕES DO ORIENTADOR:

Apresente abaixo suas considerações em relação à solicitação de seu orientando para obter um novo parecer da CCP-PPgSI a seu relatório semestral, considerando os pareceres anteriores apresentados pela CCP-PPgSI.

	<reconsiderações>




VI. SEGUNDO PARECER DA CCP-PPgSI 

    (EM CASO DO PRIMEIRO PARECER TER SIDO “INSATISFATÓRIO”)

	PARECER DE UM MEMBRO DA CCP-PPgSI
Nome do Parecerista: _________________________________________________________     Data: ______________________

[Atenção: observe atentamente as diretrizes para avaliação constantes na Seção III.]
Desempenho:     (   ) Adequado     (   ) Adequado com Ressalvas     (   ) Insatisfatório

Justificativa: <informar aqui a justificativa para o desempenho atribuído>



	PARECER FINAL DA CCP-PPgSI

Data: _____________________

Desempenho:     (   ) Adequado     (   ) Adequado com Ressalvas     (   ) Insatisfatório

Justificativa: <informar aqui a justificativa para o desempenho atribuído>
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